
Provincia Regionale di Messina
Denominata "Libero Consorzio Comunale"

Ai sensi della L.R. n. 8/2014
1A Direzione Affari Generali e Legali

SEGRETERIA

Prot. n. 335) lADir.Segr del

OGGETTO : Selezione per l'attribuzione della Responsabilità e conferimento della connessa titolarità
di posizione organizzativa del Servizio "Affari Legali" della 1A Direzione.

AVVISO

PREMESSO CHE:
con deliberazione n. 60 del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della Giunta

Provinciale in data 15.1 1.2013, si è provveduto all'assegnazione delle unità di personale - individuato
per qualifica - agli Uffici di Direzione dell'Ente;

con determinazione n. 30 del 15.11.2013 del Commissario Straordinario, adottata con i poteri del
Presidente, è stata affidata alla sottoscritta la responsabilità della 1A Direzione;

con determinazione n. 5 del Segretario Generale del 04/12/2013 è stato assegnato il personale agli
Uffici di Direzione

con determinazione n. 229/2015 il Dirigente della I Direzione ha assegnato il personale,
nominativamente individuato, ai Servizi e Uffici della Direzione;

con determinazione n. 50 del 27.12.2013, previa valutazione dei curricula e colloquio
niotivazionale dei dipendenti di categoria D di questa direzione, cha hanno prodotto istanza per la
selezione, ha proceduto all'attribuzione della responsabilità del Servizio e connessa titolarità di
posizione organizzativa relativamente al Servizio "Affari Legali" facente capo a questa Direzione;

CONSIDERATO CHE:
la durata dell'incarico predetto era fissata in un anno a decorrere dal 27.12.2013 e che alla

scadenza e, nelle more della riorganizzazione interna del Servizio Affari Legali, la sottoscritta ha
avocato a sé la titolarità di detto servizio per i primi tre mesi dell'anno 2015 e pertanto, occorre indire
nuove selezioni per l'assegnazione di tale incarico;

VISTI:
il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi", approvato con deliberazione n. 55,

adottata dal Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Provinciale in data 03.10.2013;
l'art. 8 del C.C.N.L. 31.03.1999 - comparto regioni - autonomie locali, di istituzione delle

Posizioni' Organizzative;
i! "Regolamento dell'area delle Posizioni Organizzative della Provincia Regionale di Messina",

approvato con deliberazione n. 62, adottata dal Commissario Straordinario con i poteri della Giunta
Provinciale in data 02.12.2013;

il D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

RENDE NOTO:

E' indetta procedura per l'individuazione del responsabile del Servizio "Affari Legali" della 1A

Direzione e il conferimento del relativo incarico di posizione organizzativa.



I dipendenti di Categoria "D" assegnati alla 1A Direzione e che prestano lavoro a tempo pieno,
interessati alla selezione per l'attribuzione della Responsabilità e della relativa posizione organizzativa
dovranno produrre, entro e non oltre cinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso,
apposita istanza, corredata del proprio curriculum formativo-professionale, indirizzata alla ÌA

Direzione - Ufficio di Segreteria.
Se il giorno di scadenza dovesse essere non lavorativo, il termine per la presentazione della

predetta istanza è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La domanda, debitamente firmata, dovrà essere redatta su carta bianca e, unitamente al

curriculum forrnativo-professionale in formato europeo ed alla copia fotostatica di un documento di
riconoscimento in corso di validità, dovranno essere inseriti in busta chiusa indirizzata al Dirigente
della 1A Direzione - Ufficio dì Segreteria - della Provincia Regionale di Messina. Sulla busta dovrà
essere riportata la dicitura "contiene la domanda di ammissione alla selezione per l'attribuzione della
Responsabilità e l'assegnazione dell'incarico di Posizione Organizzativa del Servizio Affari Legali".

Al fine di semplificare la modalità di presentazione delle istanze ed il loro relativo esame, nel
caso in cui il candidato abbia già presentato domanda per la stessa selezione nell'anno precedente, per
la partecipazione alla selezione Si cui al presente bando potrà presentare, unitamente all'istanza, per la
partecipazione alla selezione l'eventuale integrazione della documentazione già prodotta se contenente
ulteriori elementi di valutazone.

II colloquio motivazionale, ai sensi dell'ari. 6 del vigente ROUS, verrà richiesto solo ai candidati
che non avessero precedentemente prodotto domanda per responsabilità di altri Servizi.

Il DIRIGE
lì £jQ- Q%- 2&/ìT Aw. Anna Maria


